Meiiggzhagen Stadt Meinerzhagen

In Meinerzhagen verbindet sich urbanes Leben mit Naturndhe; bei uns trifft Tradition auf
Innovationsstarke und nicht zuletzt macht eine vitale und funktionierende Infrastruktur
Meinerzhagen zu einem Mittelzentrum in der Region.

Fur die rund 20.000 Einwohnerinnen und Einwohner versteht sich die Stadtverwaltung als
kompetenter Dienstleister und steht ihnen mit rund 230 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
in allen Lebenslagen zur Seite. Wir arbeiten in einem professionellen, freundlichen Team,
in dem eine gute Arbeitsatmosphéare ebenso zahlt wie Sachverstand, Tatkraft und Fach-
wissen. Gemeinsam gestalten wir aktuelle Themen und schaffen Grundlagen fur die Zu-
kunft. Daftir brauchen wir versierte, engagierte Kolleginnen und Kollegen.

Als familienfreundlicher Arbeitgeber setzen wir auf die Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf — beispielsweise durch Teilzeitbeschaftigung und flexible Arbeitszeitmodelle —, sowie
auf ein umfangreiches Gesundheitsmanagement. Eine attraktive Betriebsrente fir tariflich
Beschaftigte, weitere Zusatzleistungen sowie ein ausgepragter Fokus auf den Bereich
Ausbildung erganzen das Profil der Stadtverwaltung als Arbeitgeber: Wir bieten Arbeits-
platze mit Zukunftsperspektiven sowie individuellen, abwechslungsreichen Fortbildungs-
und Entwicklungsmadglichkeiten in einem krisensicheren Umfeld.

Wir suchen fir den Fachbereich Zentrale Dienste / Fachdienst Finanzmanagement
eine/n

Sachbearbeiter/in Steuern, Gebuhren und Beitrage

Eckdaten:

¢ Unbefristete Vollzeitbeschéftigung, Teilzeitbeschaftigung mdglich
e Entgeltgruppe 8 TV6D-V

e Einstellung ab: sofort

e Bewerbungsfrist: 25. April 2024

Sie verstarken unser Team mit diesen Aufgabenschwerpunkten:
e Veranlagung der Steuern, Gebuhren und Beitragen
Dieses Profil zeichnet Sie aus:
Voraussetzung ist die Qualifikation als Verwaltungsfachangestellte/r oder eine abge-
schlossene kaufméannische Ausbildung méglichst mit Kenntnissen oder praktischer Erfah-

rung im kommunalen Finanzbereich oder eine mindestens 20-jahrige Berufserfahrung im
offentlichen Dienst in einer kommunalen Verwaltung



Wie erwarten von lhnen

¢ eine selbstandige Arbeitsweise
o Kommunikationsfahigkeit, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

Das bietet Ihnen die Stadt Meinerzhagen:

¢ eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Téatigkeit

e ein gutes Arbeitsklima in teamorientierten Strukturen

e ein Entgelt auf Grundlage des TVOD-V und die im 6ffentlichen Dienst tblichen Zu-
satzleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, leistungsorientierte Bezahlung,
Jahressonderzahlung)

e ein vielfaltiges Angebot im Bereich des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
(z.B. Fahrradleasing)

e gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf wegen einer flexiblen Arbeitszeitgestal-
tung

e Homeoffice nach Absprache

¢ Fachbezogene individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Gute Verkehrsanbindung (A 45 und OPNV), kostenlose Parkmdglichkeiten am
Rathaus

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, bewerben Sie sich gerne direkt hier:

Jetzt

bewerben!

Nahere Auskunfte zum Aufgabeninhalt gibt Ihnen Frau Neumann unter 02354/77120.
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich gerne an Herrn Schirmann unter
02354/77-116.

Die Stadt Meinerzhagen steht in ihrem Selbstverstandnis und in ihrer Arbeit fir Kultur und
Vielfalt. Deshalb freuen wir uns Gber Bewerbungen unabhéngig von Alter, Geschlecht,
Behinderung, kulturellem oder sozialen Hintergrund, sexueller Identitat, Religion und
Weltanschauung. Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwiinscht.


https://stadt-meinerzhagen.talentstorm.de/stellenangebote/sachbearbeiter-in-steuern-gebuehren-und-beitraege-18272

